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УТВЕРЖДЕНО
Протокол 

комиссии по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости при Краснопольском райисполкоме






 








   от 27.12.2017 № 10
Комплекс мер по предупреждению гибели и травмирования людей, 

укреплению производственно-технологической, исполнительской и трудовой дисциплины, безопасности производственной деятельности  в организациях Краснопольского района на 2018 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	Территориальное и отраслевое управление охраной труда

	1. 
	Обеспечить в районе работу по территориально-отраслевому принципу целостной системы планирования и реализации мер, направленных на профилактику производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, с анализом ее функционирования на заседаниях  райисполкома,  комиссии по  профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости при Краснопольском районном исполнительном комитете. 

	постоянно
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома

	2. 
	Обеспечить разработку и утверждение перспективных планов (с определением конкретных сроков исполнения и ответственных исполнителей) по улучшению условий труда, санитарно-бытового обеспечения и профилактике заболеваемости работающих.
	1 квартал

2018 года
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома
 руководители организаций, предприятий, учреждений района


	3. 
	Обеспечить здоровые и безопасные условия труда, соответствующие требованиям законодательства об охране труда, нормативным правовым и техническим нормативным правовым актам по охране труда в организациях, расположенных на подведомственной территории.

	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	4. 
	Рассматривать на заседаниях райисполкома и комиссии по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости  райисполкома вопросы состояния охраны труда и производственного травматизма в подведомственных организациях и отраслях с участием представителей Кричевского межрайонного отдела Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда, комитета по труду, занятости и социальной защите Могилевского облисполкома

 облисполкома.
	в течение 

года
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома
 комиссия по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости райисполкома


	5. 
	Рассмотреть  на заседании  райисполкома  проблемные вопросы соблюдения требований санэпидзаконодательства на промышленных и сельскохозяйственных объектах. 


	1 квартал

2018 года
	УЗ  «Краснопольский  районный  центр  гигиены  и  эпидемиологии»



	6. 
	Обеспечить контроль за реализацией мероприятий по проведению  в 2018 году в Могилевской области года безопасности в промышленности
	в течение 

года
	Отдел экономики райисполкома, управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома


	7. 
	 Пересматривать систему управления охраной труда с внесением корректирующих действий, направленных на предупреждение производственного травматизма на подведомственной территории с учетом уровня производственного травматизма, изменений нормативных правовых актов, технических нормативных правовых актов по охране труда.


	постоянно
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома


	8. 
	Продолжить работу комиссии по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, на заседаниях комиссий давать оценку работы, организаций,  их руководителей и специалистов по созданию здоровых и безопасных условий труда, вносить предложения о целесообразности их дальнейшей работы.
	постоянно
	Комиссия по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости райисполкома

	9. 
	Обеспечить постоянное оказание методической и консультативной помощи организациям по вопросам законодательства о труде и об охране труда.
	постоянно
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома
 Кричевский межрайонный отдел  Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции  труда *,   районное объединение профсоюзов


	10. 
	Рекомендовать рассматривать на заседаниях районного Совета депутатов  вопросы  предупреждения гибели и травмирования людей, укрепления производственно-технологической, исполнительской и трудовой дисциплины в организациях района
	в течение 

года
	Районный Совет  депутатов

	11. 
	Обеспечить проведение смотра-конкурса на лучшую организацию по охране труда и профилактике производственного травматизма.
	1 квартал

2018 года
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома
 руководители организаций, предприятий, учреждений района



	12. 
	Проводить анализ работы  районных мобильных групп по оказанию практической и методической помощи работникам организаций с рассмотрением на заседаниях комиссии по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости 
	в течение 

года
	 Комиссия  по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости райисполкома

	Укрепление исполнительской и трудовой дисциплины

	13. 
	При проведении аттестации руководителей организаций давать оценку их работе по обеспечению здоровых и безопасных условий труда, промышленной, пожарной, ядерной и радиационной безопасности, безопасности движения и эксплуатации транспорта, формирование правопослушного поведения, здорового образа жизни, навыков по обеспечению личной и имущественной безопасности граждан.
	при каждой аттестации
	Районный исполнительный комитет

	14. 
	Обеспечить рассмотрение каждого факта появления на работе в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, а также распития спиртных напитков, употребления наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических веществ в рабочее время или по месту работы.


	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	15. 
	Обеспечить принятие мер по обеспечению досрочного расторжения в установленном порядке контрактов с должностными лицами подчиненных организаций, допустившими нарушения актов по охране труда, повлекшие увечье или смерть других работников.

	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	16. 
	Обеспечить проведение проверки знаний по вопросам охраны труда руководителей и специалистов подведомственных организаций и организаций, расположенных на подведомственной территории и не имеющих вышестоящих органов управления.
Проверку знаний по вопросам охраны труда у специалистов по охране труда проводить только с участием государственного инспектора труда.


	постоянно
	Районная комиссия для проверки знаний по вопросам охраны труда 

	17. 
	Принять меры по укомплектованию структурных подразделений райисполкома специалистами, курирующими вопросы охраны труда, соответствующей квалификации. Специалистов, не имеющих высшее или среднее специальное техническое образование, направить на переподготовку по специальности «специалист по охране труда».
	в течение 

2018 года
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома
отдел образования, спорта и туризма райисполкома



	18. 
	Принять меры по укомплектованию подчиненных организаций,  расположенных на подведомственной территории, специалистами по охране труда соответствующей квалификации. 

Обеспечить направление на переподготовку по специальности «специалист по охране труда» специалистов организаций, не имеющих технического образования.
	в течение 

2018 года
	Краснопольское  районное потребительское  общество

	19. 
	Обеспечить привлечение работников к выполнению работ только при наличии у них соответствующей квалификации по профессии, после прохождения инструктажа, стажировки и проверки знаний по вопросам охраны труда в порядке, установленном Инструкцией о порядке обучения, инструктажа, стажировки и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175.
	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	Безопасность производственной деятельности

	20. 
	Обеспечить разработку, утверждение и неукоснительное соблюдение технологической документации, содержащей конкретные требования безопасности труда на все производственные процессы. 

Исключить случаи проведения работ без технологической документации, содержащей требования безопасности для той или иной технологической операции.
	январь 

2018 года и постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	21. 
	Разработать, утвердить и обеспечить реализацию графиков технического обслуживания и ремонта оборудования в соответствии с эксплуатационными документами организаций-изготовителей и положениями о планово-предупредительном ремонте оборудования.

Исключить эксплуатацию оборудования, не отвечающего требованиям нормативных правовых актов, технических нормативных правовых актов по охране труда, а также технической документации завода-изготовителя.


	январь

 2018 года

и постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	22. 
	Обеспечить проведение в зимний период времени уборки территорий от снега и наледи, противогололедных мероприятий, очистки от снега и наледи крыш зданий и сооружений с соблюдением требований нормативных правовых актов, технических нормативных правовых актов по охране труда. 
	в течение соответствую-щих климатических периодов
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	23. 
	Обеспечить контроль за выполнением пунктов 20-22 настоящего Комплекса мер с рассмотрением на заседаниях райисполкома, комиссии по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости результатов проделанной работы. 
	в течение 

1 квартала 2018 года
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома


	24. 
	Принять меры по обеспечению работающих санитарно-бытовыми помещениями, приведению санитарно-бытовых условий в соответствие с нормативными требованиями.


	в течение 

2018 года
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района

ОАО «Краснопольский»: отделение «Наримановский»- МТФ «Гравий»;

отделение «Холмянское» - МТФ «Холмы», ремонтно-механическая мастерская; 
 ОДО «Спиллхард»
 райисполкома, райисполком,организации предприятия, учреждения района  


	25. 
	Обеспечить регулярный лабораторно-инструментальный контроль факторов производственной среды на рабочих местах согласно планам-графикам с разработкой конкретных мероприятий по недопущению превышения допустимых уровней и концентраций вредных производственных факторов.
	в течение

2018 года
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	26. 
	Обеспечить соответствие сельскохозяйственной техники требованиям безопасности при проведении сельскохозяйственных работ. 

Исключить эксплуатацию сельскохозяйственной техники, не отвечающей требованиям нормативных правовых актов, технических нормативных правовых актов по охране труда, а также технической документации завода-изготовителя, а также без государственного технического осмотра.
	1 квартал 2018 года и постоянно
	Управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома, ОАО «Краснопольский



	27. 
	Обеспечить безопасное хранение и проведение работ с использованием ядохимикатов (пестицидов) и минеральных удобрений, а также приобретение, выдачу и контроль за использованием средств индивидуальной защиты при выполнении данных видов работ. 

Исключить случаи допуска к работе с пестицидами и ядохимикатами беременных и кормящих грудью женщин, а также исключить случаи допуска женщин к работе по транспортировке, погрузке и выгрузке пестицидов.

До начала указанных работ обеспечить проведение с работниками инструктажа по безопасным способам и приемам выполнения работ.


	при выполнении работ 
	Управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома,  ОАО «Краснопольский



	28. 
	Обеспечить подготовку зерносушильных комплексов, работающих на газообразном топливе, к уборке урожая 2018 года:
	
	Управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома, РОЧС

Краснопольский РГС филиал ПУ «Славгородгаз»



	29. 
	разработать и утвердить план мероприятий по подготовке зерносушильных комплексов, состоящих на балансе сельскохозяйственных организаций, к работе в период уборки урожая 2018 года;
	до 10.05.2018

	

	30. 
	проанализировать готовность зерносушильных комплексов к уборке урожая;
	до 01.07.2018
	

	31. 
	рассмотреть на заседании коллегии управления сельского хозяйства и продовольствия райисполкома вопрос о готовности зерносушильных комплексов к уборке урожая.
	до 01.07.2018
	

	32. 
	Принять необходимые меры по своевременному техническому обслуживанию и ремонту подвижного состава, недопущению в подчиненных организациях к участию в дорожном движении автотранспортных средств, колесных тракторов и самоходных машин, не зарегистрированных в установленном порядке, не прошедших государственный технический осмотр и имеющих неисправности, при наличии которых запрещено участие в дорожном движении.
	1 квартал 

2018 года и постоянно
	Управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома, инспекция гостехнадзора,  ОГАИ Краснопольского РОВД, руководители            организаций, предприятий, учреждений района



	33. 
	Обеспечить эксплуатацию зданий и сооружений в соответствии с установленными требованиями, проведение общих осмотров зданий и сооружений (осень, весна).

Исключить эксплуатацию аварийных зданий и сооружений, находящихся на балансе организаций,  доступ в них работающих.

	постоянно


	Отдел         архитектуры       и строительства, отдел жилищно-коммунального хозяйства райисполкома, руководители организаций, предприятий, учреждений района



	34. 
	Обеспечить работников средствами индивидуальной защиты, предусмотренными типовыми нормами бесплатной выдачи средств индивидуальной защиты.
	январь

 2018 года и постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	35. 
	Обеспечить строгое соблюдение организационных и технических мероприятий при работах в электроустановках.
	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	36. 
	Обеспечить укомплектование, хранение, испытание и применение средств защиты, используемых в электроустановках, в соответствии с требованиями ТНПА. 
	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	37. 
	Обеспечить соблюдение Правил охраны электрических сетей при проведении посевной и уборочной кампаний на полях с использованием сельскохозяйственной техники.

До начала указанных работ обеспечить проведение с работниками инструктажа по безопасным способам и приемам выполнения работ.
	март-май

2017 года

июль-сентябрь

2017 года
	Управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома, ОАО «Краснопольский» 

	38. 
	Обеспечить соблюдение Правил охраны электрических сетей при проведении строительно-монтажных работ с использованием строительной техники.

До начала указанных работ обеспечить проведение с работниками инструктажа по безопасным способам и приемам выполнения работ.


	постоянно
	Отдел архитектуры и строительства райисполкома, организации, предприятия района



	Надзорная (контрольная) деятельность


	39. 
	Провести анализ выполнения комиссиями для проверки знаний по вопросам охраны труда подчиненных организаций, организаций, расположенных на подведомственной территории, требований Положения о комиссии организации для проверки знаний по вопросам охраны труда, утвержденного постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 30.12.2008 № 210.
	до 29.06.2018
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома


	40. 
	Обеспечить контроль за созданием и оборудованием в организациях района  санитарно-бытовых помещений, комнат для приема пищи в соответствии с нормативными требованиями.
	до 29.06.2018
	УЗ  «Краснопольский  районный  центр  гигиены  и  эпидемиологии»,

районное объединение профсоюзов

	41. 
	Обеспечить контроль за своевременностью подготовки в соответствии с требованиями ТКП-388-2012 «Правила подготовки и проведения осенне-зимнего периода энергоснабжающими организациями и потребителями тепловой энергии», утвержденного постановлением Министерства энергетики Республики Беларусь и Министерства жилищно-коммунального хозяйства Республики Беларусь от 06.06.2012 № 27/8, теплоисточников, отапливающих социально значимые объекты к отопительному сезону.


	до 03.09.2018
	 Филиал «Энергонадзор» 

	42. 
	Продолжить проведение мониторинга за выполнением в организациях подп. 1.2 и 1.3 п. 1 Директивы Президента Республики Беларусь от 11.03.2004№ 1 «О мерах по укреплению общественной безопасности и дисциплины» в части осуществления систематического контроля физического состояния работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда или повышенной опасностью, путем проведения освидетельствования
 и (или) медицинских осмотров и проведения в установленномпорядке предрейсовых и иных медицинских обследований водителей, постановления Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 02.12.2013              № 116/119 «О некоторых вопросах проведения предсменного (перед началом работы, смены) медицинского осмотра и освидетельствования работающих на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения».
	постоянно
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома 

УЗ «Краснопольская центральная районная     больница»,            УЗ  «Краснопольский           районный  центр  гигиены и эпидемиологии»,

Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда, ОГАИ Краснопольского РОВД



	43. 
	Провести мониторинг обеспеченности средствами индивидуальной защиты (далее – СИЗ) работников организаций, расположенных на подведомственной территории. 

По результатам мониторинга принять исчерпывающие меры, направленные на незамедлительное обеспечение работников СИЗ, исключив допуск к выполнению работ работников, не обеспеченных СИЗ.  


	10.02.2018
	Районные мобильные группы,

Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	44. 
	Провести мониторинг организаций района на предмет наличия в локальных документах мер материального и нематериального стимулирования  руководителей и работников за обеспечение здоровых и безопасных условий труда на рабочих местах. Подготовить рассмотрение вопроса о материальном и нематериальном стимулировании руководителей и работников за обеспечение здоровых и безопасных условий труда в организациях района на заседание комиссии по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.


	1 полугодие
2018 года
	Районное объединение профсоюзов

	45. 
	Обеспечить надзор и контроль за безопасным проведением работ на строительных объектах и стройплощадках области.
	постоянно
	Районная мобильная группа, отдел архитектуры и строительства райисполкома, инспекция труда


	46. 
	Обеспечить контроль за соблюдением требований законодательства о труде и об охране труда в организациях, принимающих студенческие отряды.
	в период деятельности студенческих отрядов
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома 

Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда

	47. 
	Обеспечить контроль за своевременным прохождением проверки знаний по вопросам охраны труда руководителей и специалистов организаций, расположенных на подведомственной территории и не имеющих вышестоящих органов управления. В случае выявления фактов уклонения от прохождения проверки знаний по вопросам охраны труда, информировать инспекцию труда.
	постоянно
	Комиссия для проверки знаний по вопросам охраны труда райисполкома

	48. 
	Обеспечить взаимодействие с районным объединением профсоюзов  Федерации профсоюзов Беларуси по повышению эффективности общественного контроля за соблюдением производственно-технологической дисциплины и безопасности производственной деятельности. 

	постоянно
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома 

 инспекция труда, районное объединение профсоюзов


	49. 
	Усилить общественный контроль за соблюдением требований охраны труда в организациях
	
	Районное объединение профсоюзов


	Деятельность мобильных групп райисполкома по оказанию практической и методической помощи в обеспечении соблюдения законодательства об охране труда работникам организаций, проведение месячников безопасного труда

	50. 
	Повысить эффективность  работы мобильных групп за счет увеличения количества и качества обследований объектов организаций. Особое внимание уделить объектам организаций агропромышленного комплекса.
	В течение 2018 года
	Комиссия  по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости

	51. 
	Обеспечить направление в инспекцию труда информации о фактах не - выполнения рекомендаций мобильных групп по устранению нарушений законодательства об охране труда.
	по мере выявления фактов
	Комиссия  по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости

	52. 
	Организовать и провести областные  месячники безопасного труда:

в промышленных организациях 


	февраль-март 
	Отдел экономики райисполкома,  Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда инспекция труда, организации

	53. 
	при проведении массовых весенне-полевых работ


	март-апрель
	Управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома, Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда ОАО «Краснопольский»

	54. 
	в организациях малого предпринимательства
	май
	Отдел экономики райисполкома,  Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда инспекция труда, организации

	55. 
	на строительных площадках


	июнь, октябрь
	Отдел по архитектуре и строительству райисполкома,
Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда
  УПКП «Жилкоммунхоз», КСДУП «Краснопольская ПМК № 3»

	56. 
	в организациях лесного хозяйства и деревообработки

	июль
	ГЛХУ «Краснопольский лесхоз», Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда  организации

	57. 
	при проведении массовых уборочных работ


	июль-август
	Управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома,  Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда ОАО «Краснопольский»

	58. 
	в организациях жилищно-коммунального хозяйства
	сентябрь
	Отдел жилищно-коммунального хозяйства райисполкома, Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда УПКП «Жилкоммунхоз»

	59. 
	в организациях коммунальной собственности
	ноябрь
	Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда,   организации

	60. 
	Организовать и провести районные месячники безопасного труда:

	
	

	61. 
	при проведении сельскохозяйственных работ
	май-июнь
	Управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома, Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда ОАО «Краснопольский»

	62. 
	в организациях без ведомственной подчиненности


	октябрь
	Отдел экономики райисполкома,  Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда, организации

	Организационно-практические и профилактические мероприятия

	63. 
	Повысить в учреждении здравоохранения УЗ«Краснопольская ЦРБ» качество проводимых обязательных медицинских осмотров работающих, обеспечить информирование нанимателей о заболеваниях, препятствующих трудовой деятельности по соответствующей профессии (должности).
	постоянно
	Учреждение здравоохранения «Краснопольская ЦРБ»

	64. 
	Обеспечить проведение работникам обязательных медицинских осмотров в соответствии с требованиями Инструкции о порядке проведения обязательных медицинских осмотров работающих, утвержденной постановлением Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 28.04.2010 № 47.
Исключить случаи допуска работающих, в том числе выполняющих работы (оказывающих услуги) на основании гражданско-правовых договоров, к выполнению работ без прохождения медицинских осмотров.
	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	65. 
	Обеспечить обучения членов трудовых коллективов навыкам оказания первой (доврачебной) помощи потерпевшим при несчастных случаях.
	в течение

2018 года
	Учреждение здравоохранения «Краснопольская ЦРБ», руководители организаций, предприятий, учреждений района



	66. 
	Обеспечить своевременное и качественное проведение аттестации рабочих мест по условиям труда.
	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	67. 
	Обеспечить проведение комплексной гигиенической оценки условий труда, работ по оценке и управлению профессиональными рисками с разработкой локальных нормативных правовых актов по улучшению условий труда работающих. 


	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	68. 
	Обеспечить систематический контроль физического состояния работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда или повышенной опасностью, путем проведения освидетельствований и (или) медицинских осмотров, а также реального наличияу работодателей приборов, предназначенных для определения концентрации паров абсолютного этилового спирта в выдыхаемом воздухе, и (или) экспресс-тестов (тест-полосок, экспресс-пластин), предназначенных для определения наличия наркотических средств или других веществ в биологических образцах.
	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	69. 
	Обеспечить проведение в установленном порядке предрейсовых и иных медицинских обследований водителей, а также обеспечить соответствие технического состояния транспортных средств требованиям безопасности дорожного движения, не допуская к участию в дорожном движении неисправный транспорт.


	постоянно
	Руководители организаций, предприятий, учреждений района



	70. 
	Продолжить работу по информированию работников по вопросам охраны труда, в том числе за счет:

размещения материалов в средствах массовой информации, интернет -сайтах;

размещения плакатов и памяток в местах массового пребывания граждан;

проведения семинаров, круглых столов и конференций;

размещения информационных плакатов на билбордах;


	в течение 2018  года
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома,  организации, предприятия, учреждения района, Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда, филиал «Энергонадзор», РОЧС, «Редакция Краснопольской районной газеты  «Чырвоны сцяг.Краснаполле» 

	71. 
	Продолжить работу по информированию организаций по вопросам безопасной эксплуатации котлов единичной мощности до 100 кВт, работающих на твердом топливе.
	в отопительный период
	Филиал «Энергонадзор», 

	72. 
	Обеспечить размещение социальной рекламы  в транспорте общественного пользования, в торговых объектах, уголках покупателей, возле расчетных касс и в местах общественного пользования.
	январь 

2018 года
	Филиал «Автопарк № 11» ОАО «Могилеоблавтотранс», Краснопольское Райпо, УПКП «Жилкоммунхоз

	73. 
	Обеспечить размещение на сайте райисполкома информации об ассортименте средств индивидуальной защиты и ее производителях.
	раз в полугодие и по мере необходи
мости
	Отдел экономики райисполкома

	74. 
	Организовать и провести среди учащихся конкурсы изобразительного творчества,  сочинений и поделок. 
	в течение 
2018 года
	Отдел образования, спорта и туризма райисполкома

	75. 
	Подготовить и направить информационные письма по вопросам производственного травматизма, соблюдения законодательства об охране труда.
	в течение  
2018 года
	Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда, управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома

	76. 
	Организовать и провести семинар-учебу с руководителями и специалистами субъектов малого предпринимательства района по вопросам охраны труда, промышленной, пожарной и электробезопасности, а также гигиены труда.
	первое полугодие  
2018 года
	управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома
отдел экономики райисполкома

	77. 
	Организовать и провести в районе Единый день охраны труда, посвященный Всемирному дню охраны труда.
	 апрель 

2018 года
	Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома, Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда, организации, предприятия, учреждения района



	78. 
	Организовать и провести  районные Дни охраны труда:
в ОАО «Краснопольский»

КСДУП «Краснопольская ПМК № 3»
	март
сентябрь
	Управление сельского хозяйства и продовольствия райисполкома, управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома, Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда, ОАО «Краснопольский» 

Управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома, Кричевский межрайонный отдел Могилевского областного управления Департамента государственной инспекции труда КСДУП «Краснопольская ПМК  № 3»

	79. 
	Обеспечить проведение с общественными инспекторами организаций обучающих семинаров по вопросам охраны труда.


	март
сентябрь

2018 года
	Районное объединение профсоюзов, организации, предприятия, учреждения района




* По согласованию

О выполнении комплекса мер информировать управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома в срок до 25.06.2018, 25.12.2018. 
Ход выполнения мероприятий комплекса мер рассматривать на заседании  комиссии по профилактике производственного травматизма и профессиональной заболеваемости райисполкома ежеквартально.

Ответственным исполнителям по пунктам    20, 21, 31, 38, 40, 60 и 65 информацию представить в управление по труду, занятости и социальной защите райисполкома не позднее 5 рабочих дней со дня окончания установленного срока.

